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Kunststofftechnik-Unternehmen MMH zieht in den ehemahgen Obi-Markt ein

Von Tromas HOFFMEISTER
LAISA. Es brummt bei MMH.
Das breit aufgestellte Kunst-
stofftechnik- und Zeitarbeits-
unternehmen aus Laisa hat ge-
geniiber dem Krisenjahr 2009
'die Zahl seiner Mitarbeiter
von 240 auf 480 glatt verdop-
pelt. In Allendorf bauen MMH-
Mitarbeiterinnen in den ehe-
maligen Lidl-Riumen Creme-
spender fiir die Kosmetik-In-
dustrie zusammen. Zum 1. Ok-
tober ziehen MMH-Mitarbei-
ter zusdtzlich in die 1500 Qua-
dratim@féiiicrole Halle' des
ehemaligen Obi-Marktes in
) ein. Dort, sollen
Uberwiegend Kunststoffteile
fiir die Mobelindustrie produ-
ziert werden.

. Wir sind ein reiner Dienst-
leister und stellen keine eige-
nen Produkte her*, sagt Marco
Sittler, einer der beiden Ge-
schaftsfiihrer. Mit
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Kompagnon Heiko Gaul und
dem bereits verstorbenen
Manfred Riedesel hatte er das
Unternehmen MMH im Okto-
ber 1995 gegriindet. Der Fir-
menname ergab sich aus den
Anfangsbuchstaben der Vor-
namen der drei Griinder.

PUERE Sol Saahd
Firma MMH

expandiert
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wZuerst haben wir Herdgrif-

fe''ventgratet und Aufputz-

ausgestanzt”,
ihlt Heiko Gaul. Die Firma
\grodur in Schwarzenau war
der einzige Kunde. Das junge
Unternehmen wuchs rasch.
Im Jahr 2002 wurde eine
Werkhalle fiir 500 000 Euro
gebaut. Damals zahlte MMH
bereits 48 Beschiftigte. Heute

Schalterdosen
erz

seinem wird mit 480 Mitarbeitern auf

U!traschallschwelﬁen Mltarbelterln Edtth Trushelm setzt eine
Membran fiir den Ford Fiesta zusammen.

Zeigt Cremespender fiir die Kosmetik-Industrie, die in Allendorf
zusammengebaut wurden: Betriebsleiter Klaus Krafthofer.

28 000 Quadratmetern Grund-
fliche in Laisa, Allendorf und
Frankenberg produziert. MMH
erzielt einen Jahresumsatz
von 5,5 Millionen Euro.

Das Renommee der Firma
war nicht immer das beste.
Von Dumpingléhnen ist die
Rede. ,Wir stehen hier in Kon-
kurrenz zu Ostblocklohnen®,
stellt Betriebsleiter Klaus
Krafthofer klar und weist da-
rauf hin, dass der GroRteil der
Belegschaft — 85 Prozent -
Frauen sind, die auf Teilzeitba-
sis oder als geringfiigig Be-
schiftigte arbeiten. Fast aus-
schliefflich handle es sich um
+~Anlerntitigkeiten”. Und:
»~Wenn es uns nicht gibe, hit-
ten wir noch viel mehr Hartz-
IV-Empfinger.® Bei der Ar-
beitszeit zeigt sich MMH flexi-

bel: ,Wir bieten von morgens
6 bis abends 22 Uhr ein grofRes
Zeitfenster”, sagt Krafthofer.
Miitter mit minderjahrigen
Kindern kénnten sich ihre Ar-
beitszeit weitgehend frei ein-
teilen. Fiir diese Familien-
freundlichkeit wurde MMH
auch mit dem hessischen
Griinderpreis ausgezeichnet.

Ein Problem fiir viele Mitar-
beiter war bisher die schlechte
Verkehrsanbindung von Laisa.
Das wird in Frankenberg an-
ders. ,Die Leute rennen uns
schon fast die Bude ein®, be-
richtet Krafthofer.

Wer sich in den Riumen
des fritheren Obi-Marktes et-
was dazu verdienen mochte,
kann sich unter 06452-91190
melden.
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Standbein in der Kosmetik-Branche

¥ icht zu stark von ein-
zelnen GrofRkunden ab-
. ¥ hingig sein: Das haben
sich die Geschiftsfiithrer Mar-
co Sittler und Heiko Gaul vor-
genommen. ,Unser Ziel ist es,
maximal zehn Prozent des
Umsatzes mit einem Kunden
zu machen”, sagt Heiko Gaul.

Diese Strategie ging auf, als
auch MMH ab Februar 2009
die Wirtschaftskrise zu spiiren
bekam. Die Zahl der Beschif-
tigten musste auf 240 verrin-
gert werden, 70 Mitarbeiter
waren von Kurzarbeit betrof
fen. ,Es war unser Bestreben,
die Mitarbeiter zu halten und
in tberbetrieblichen MaRnah-
men zu qualifizieren®, berich-
tet Betriebsleiter Krafthofer.
Uber die bereits bestehenden
Aktivititen im Bereich der Au-
tomobil-, Elektro- und Sanitér-
branche wurden drei wichtige
Neukunden akauiriert. Eine

Mitarbeiterin hat Hunderte
von Adressen angeschrieben®,
berichtet Marco Sittler. Jetzt
produziert MMH sogar fiir die
Luftfahrt-Industrie, namlich
Klebstoff-Kartuschen fiir den
amerikanischen Flugzeugher-
steller Boeing. Ein neues
Standbein hat MMH im Be-

reich der Kosmetikindustrie
erschlossen. Inzwischen sind
fast 70 Frauen allein in diesem
Bereich titig, der sieben bis
zehn Prozent des Umsatzes
ausmacht. Aus bis zu neun
Einzelteilen bauen die Mitar-
beiterinnen Pumpspender fiir
Firmen wie Beiersdorf (Nivea)

MMH beschaftlgt zu 85 Prozent Frauen

Die Firma MMH Kunststoffbe-
arbeitung GbR wurde im Ok-
tober 1995 durch Marco Sitt-
ler, Heiko Gaul und Manfred
Riedesel (verstorben)in Laisa
gegriindet. 2002 wurde die
MMH Kunststofftechnik
GmbH gebildet. Die Firma
verstehtsich als Montage-Un-
ternehmen und Dienstleister
fir die Kunststoff-verarbei-
tende Industrie. 480 Mitar-

beiter sind im Zwei-Schicht-
Betrieb tatig, darunter 100
tiber eine Arbeitnehmer-
tiberlassung auch fiir auswar-
tige Kunden. Laut Sittler ar-
beiten 60 Prozent der Mitar-
beiter Vollzeit. Es gibt aber
auch viele 400-Euro- und Teil-
zeitkréfte. 85 Prozent der Be-
schaftigten sind Frauen. Der
Jahresumsatz liegt bei 5,5
Millionen Euro. (off)

oder Avon zusammen.

,Eine halbe Million Euro hat
MMH in moderne Maschinen
investiert, mit denen fiir die
Automobilindustrie gefertigt
wird. Zum Beispiel fiir den Be-
reich Ultraschall-SchweiRRen,
mit dem Kunststoff- und Me-
tallkomponenten wie Mem-
branen oder Motorlagerungen
zusammengefiigt werden.
Oder Warmeinpressen: Dabei
werden Kunststoffteile auf
280 Grad erhitzt, um Messing-
buchsen sicher einsetzen zu
kénnen. Die Produktpalette
umfasst tausende, sehr unter-
schiedliche Teile. ,Jede einzel-
ne Verschweiffung wird doku-
mentiert und ist auch nach
mehreren jahren noch nach-
vollziehbar®, berichtete Be-
triebsleiter Krafthofer. ,Aber
einige Leute glauben immer
noch, wir bauten hier Kugel-
schreiber zusammen.“ (off)



